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2019学校第34届教职工乒乓球团体赛竞赛规则

一、分组：甲组、乙组两个组别进行比赛。
1、甲组：上届甲组1~6名代表队及上届乙组1、2名代表队。
2、乙组：上届甲组并列第7名及上届乙组第3名以后的队伍。
3、甲组分甲A、甲B两个小组（则上届甲组第1名、第2名分别作为甲组种子队，其余各队通过随机抽签进行分组）。
4、乙组根据报名参赛的队数决定分组办法与赛程（则上届甲组并列第7名及乙组第3名按照先后作为本届比赛种子队，其余各队通过随机抽签进行分组）。
二、赛程
1、甲组分两个阶段进行。6月1日（星期六）上午9:00~12：00进行甲组第一阶段小组循环赛；6月1日（星期六）下午14:00~17:00进行甲组第二阶段交叉淘汰赛及决赛。
2、乙组分两个阶段进行。6月2日（星期天）上午8:45~11:15进行乙组第一阶段小组循环赛；11:15~12：45进行乙组第二阶段小组交叉赛（或第一名）循环赛决赛。
3、第二阶段竞赛日常安排
（1）甲组第一阶段小组赛前二名的队伍进入第二阶段1-4名决赛。甲组第一阶段小组赛3、4名的队伍进行第二阶段5-8名决赛。甲组第7、8名降级，下届作为乙组种子队参赛。
（2）乙组第一阶段小组循环赛第一名（或第二名），根据参赛队数决定第二阶段交叉赛（或循环赛）。
三、赛制
1、第一阶段小组循环赛11分制，每场采用3局2胜制。
2、第二阶段交叉淘汰赛及决赛每场采取5局3胜制，必要时双方可各叫一次暂停，时间为1分钟。
3、团体赛采用七场对抗赛制，设6个单打1个混双。出场顺序为男单、女单、混双、男单、女单、男单、女单。所有队员不得兼项（每场比赛每队各出四男四女）。
4、为体现各参赛队伍的斗智斗勇能力（出场循序及排阵尤为关键）。
5、为节省竞赛时间，本届团体赛将采用先胜4场结束比赛的办法，则逢赢4场结束，之后的比赛不再进行，该场比赛结束。
6、凡出现决赛局，若某方先得5分，双方须交换场区；若因队员或裁判员过失，某方得分已超过5分，一经发现双方应立刻交换场区，但事实比分不变。（例如：决胜局，双方比分为8:1，裁判、队员才发现需要交换场区，裁判员应通知双方队员交换场区，但事实比分8:1不变）。
7、文明参赛、尊重对手、尊重裁判；任何参赛队伍、运动员必须无条件服从裁判员判决，若有明显技术性争议问题可在赛后5分钟内向赛会仲裁组提出书面意见，由仲裁组做出判决。
8、任何人不得以各种不文明的行为辱骂侮辱裁判及赛会工作人员，一经发现仲裁组有权取消该队员甚至该参赛队伍的比赛成绩。情节严重者，上报学校相关部门处理。
9、凡弄虚作假、严重违背体育道德、不按赛程规定完成相关比赛任务者，取消该运动队团队获奖资格及奖励。
四、循环赛计分方式
按胜一场得2分，负一场得1分，弃权为0分。累计积分数高者名次列前，如两队积分相等，则胜队名次列前；如遇三队及以上积分相等，则按他们之间的胜场数、胜局数及总得失分比率计算名次（比率大者获胜）；如再相等，抽签决定名次。
五、比赛用球
采用双鱼三星40+球。
六、运动员注意事项
1、参赛队迟到10分钟作自动弃权论。
2、参赛运动员相关规定；
（1）不得穿拖鞋、白色上衣及背心上场比赛；
（2）有先天性心脏疾病及身体不适者不能参赛；
（3）使用光板球拍和纯海棉球拍（指击球的那一面）不能参赛；
（4）球拍的两面必须一面是黑色，一面是红色。
3、由于乒乓球活动中心场地相对较小，为不影响参赛队的正常比赛，非本场参赛运动队的队员，请在场外等候。
4、为保证室内空气清新和净化，比赛场内严禁吸烟。
5、尊重对手、服从裁判、尊重赛会、文明参赛。
七、奖励办法、
[bookmark: _GoBack]按文件规定根据比赛名次给予奖励。
八、附则
1、各代表队须报领队、教练员各1人（可兼运动员，但不得超出11人的总数）；男、女运动员总数不得超过11人；其中，各队的男、女运动员不得少于4人。例如：某队报男运动员4人，女运动员最多可报7人；某队报男运动员5人，则女运动员最多可报6人，以此类推。
2、关于比赛队员所属代表队身份的确定。原则上以人事编制关系为准，不允许其他身份的人员参赛，已办理离退休手续的教职工参加离退休的组队。
3、为更好完成全民健身计划，推动教职工积极参加乒乓球体育锻炼，本届比赛要求各学院单独组队参赛，不允许借用校外人员参赛，一经发现将取消该队比赛成绩。

